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ค าน า 

โรงพยาบาลบ้านสร้าง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปราจีนบุรี ได้จัดท ารายงานวิเคราะห์
ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือแสดงให้เห็นว่าในรอบปีที่ผ่านมา มีผล
การด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นอย่างไร เพ่ือให้เป็นไปตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ที่ก าหนดส่วนราชการมีการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างใน
รอบปีที่ผ่านมา และน าผลวิเคราะห์ไปปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง ในงบประมาณ 2566 ต่อไป 

โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วย งบประมาณภาพรวม
ของหน่วยงาน โดยจ าแนกเป็นรายหมวดซึ่งเป็นผลการวิเคราะห์เชิงประมาณ สัดส่วนของการ
จัดซื้อจัดจ้างแต่ละประเภท เปรียบเทียบกับงบประมาณที่ตั้งไว้ การวิเคราะห์ความเสี่ยง  
การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ แนวทาง
ปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โรงพยาบาลบ้านสร้าง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ปราจีนบุรี ในงบประมาณ พ.ศ.2566 หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์แก่
หน่วยงาน ผู้ที่สนใจและขอขอบคุณผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินการ 

 

โรงพยาบาลบ้านสร้าง 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปราจีนบุรี 

ตุลาคม 2565 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



สารบัญ 
เรื่อง 
 

หน้า 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 1 
 1. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 1 
 2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 3 
 3. ปัญหาอุปสรรคและข้อจ ากัด 4 
 4. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 4 
 5. แนวทางการแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการซื้อจ้างและการจัดหาพัสดุ 5 
           อันจะน าไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณ 2566  

ภาคผนวก                                                                                                                   6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 



รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โรงพยาบาลบ้านสร้าง 

 
 
  โรงพยาบาลบ้านสร้าง ได้จ าท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จากข้อมูลด้านการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการ ที่ด าเนินการโดยส่วนงานพัสดุ
โรงพยาบาลบ้านสร้าง เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการ
วิเคราะห์ ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ าแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผน
ปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป พร้อมทั้งหน่วยงานภาครัฐต้องแสดงถึงความโปร่งใสตรวจสอบได้
ในการด าเนินงาน เพื่อให้มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลเกิดความคุ้มค่า และเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐ 

งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ซึ่งเป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบการจัดหาพัสดุ ต่าง ๆ 
เพ่ือสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน
จึงได้จัดท ารายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือใช้เป็นหลักฐานเชิง
ประจักษ์ ประกอบการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานประจ าปี  .ศ. 2565 
เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ. 2560 และ
ระเบียบที่เก่ียวข้อง รามทั้งประกาศคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ในส่วนที่เกี่ยวข้อง โรงพยาบาลบ้านสร้าง ได้
ด าเนินงานบริหารการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  เรียบร้อยแล้ว โดยรายงานการ
วิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณปัญหาอุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อ
จัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ แนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
ส่วนที่ 1 สรุปผลการด าเนินงานการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจ านวนกิจกรรมจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หน่วย : กิจกรรม 

กิจกรรม วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 
จ านวน
กิจกรรม
ทั้งหมด 

จ านวน
กิจกรรม

ด าเนินการ 

ร้อยละ เฉพาะเจาะจง คัดเลือก ประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic 
Bidding : e-

bidding) 

ตลาด
อิเล็กทรอนิกส ์
(Electronic 
Market : e-

Market) 

สอบ
ราคา 

453 453 100.00 452 0 1 0 0 
หมายเหต ุ ด าเนินการโดย

โรงพยาบาล
บ้านสร้าง 

 ด าเนินการโดย
โรงพยาบาล
บ้านสร้าง 
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2. ร้อยละของจ านวนงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ตารางที่ 2 แสดงร้อยละจ านวนงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หน่วย : บาท 
 

ล าดับ วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง แหล่งงบประมาณ จ านวนงบประมาณ 
1 เฉพาะเจาะจง เงินบ ารุง 

งบค่าเสื่อม 
16,744,118.07 

1,732,053.75  
รวมการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง 17,446,817.13 

2 ประกาศเชิญชวนเป็นการทั่วไป โดยวิธี
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  
(e-bidding)  

เงินบ ารุง 
งบค่าเสื่อม 

- 
- 

รวมการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธปีระกาศเชิญชวนเป็นการทั่วไป  
โดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

- 

รวมท้ังสิ้น - 
  
ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. รายงานสรุปผลการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
แผนภูมิที่ 1 แสดงจ านวนรายการจ าแนกตามวิธีจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

เมื่อพิจารณาผลการด าเนินงานของโรงพยาบาลบ้านสร้าง มีกิจกรรมที่ต้องด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 โดยจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด 453 กิจกรรม ด าเนินการ จ านวน 453 
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 เป็นการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 452 เรื่อง และด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จ านวน 1 เรื่อง 

 

 

 

วิธีเฉพาะเจาะจง, 
452 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์           

(e-bidding), 1 
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โรงพยาบาลบ้านสร้าง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปราจีนบุรี ได้รับจัดสรรเงินดังนี้ 

- งบเงินบ ารุงที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง ปี 2565 เป็นเงิน 18,219,385.35 บาท 
- งบประมาณรายงานการด าเนินการงบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง งบประมาณ  

ปี 2564 (งบค่าเสื่อม) เป็นเงิน 1,732,053.75.- บาท 
- งบเงินงบประมาณ การก่อหนี้ผูกพันงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 จากส านักงานสาธารณสุข

จังหวัดปราจีนบุรี รายการก่อสร้างอาคารผู้ป่วยนอก ขนาด 30 เตียง โรงพยาบาลบ้านสร้าง จ านวนเงิน 
บาท เป็นการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกาศเชิญชวนเป็นการทั่วไป โดยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) เป็นการด าเนินกานจัดซื้อจัดจ้างโดยส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ปราจีนบุรี 
 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 18,219,385.35.- บาท ได้ด าเนินการเบิกจ่ายด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน
17,590,085.35.- บาท คิดเป็นร้อยละ 100 โดยแบ่งเป็นวิธีเฉพาะเจาะจงงบเงินบ ารุง คิดเป็นร้อยละ 90 
และ วิธีเฉพาะเจาะจงงบค่าเสื่อมร้อยละ 10 

2.  ความเสี่ยง 
2.1  งานพัสดุเป็นงานที่ผู้ปฏิบัติงานต้องมีความช านาญ เชี่ยวชาญ และเน้นความถูกต้องแม่นย าในการ

ปฏิบัติงาน ตามระเบียบ หลักเกณฑ์ แนวทาง และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ผู้ปฏิบัติงานต้องมาศึกษาขั้นตอน
การปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดความถูกต้องครบถ้วนตามระเบียบ หลักเกณฑ์แนวทางและหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง  

2.2 กฎหมาย ระเบียบพัสดุฯ และค าสั่งที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างซึ่งต้องถือปฏิบัติหลายฉบับ 
และมีการเปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติมอยู่เสมอ ท าให้เกิดความเข้าใจที่คลาดเคลื่อน และมีกฎหมาย ระเบียบพัสดุฯ 
และค าสั่งบางข้อเข้าใจยากต้องใช้การตีความ ท าให้การด าเนินงานการจัดซื้อจัดจ้าง ด้านพัสดุมีความล่าช้า 

2.3 การก่อสร้างอาคาร ภายในโรงพยาบาลบ้านสร้าง มีอายุการใช้งานนานกว่า 25 ปี  เช่น อาคาร
ผู้ป่วยนอก (เก่า) อาคารผู้ป่วยใน ขนาด 30 เตียง อาคารพักพยาบาล 20 ห้อง ท าให้เกิดภาระค่าใช้จ่ายที่ต้อง
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานช่างส าหรับซ่อมแซมอุปกรณ์ต่างๆ และระบบสาธารณูปโภค 

 

เฉพาะเจาะจง เงนิ
บ ารุง 
90% 

เฉพาะเจาะจง งบค่า
เสื่อม 
10% 

จ านวนงบประมาณจ าแนกตามวธีิการจัดซือ้จัดจ้าง พ.ศ. 2565 
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2.4 ระยะเวลาในการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างที่ต้องกระท าเร่งด่วน กระชั้นชิด และมีปริมาณงาน
จ านวนมาก อาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานได้  

3. ปัญหา/อุปสรรคและข้อก าหนดในการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ 2565 
3.1 ไม่มีผู้เชี่ยวชาญในการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ จึงท าให้เกิดความล่าช้า และขาด

ความช านาญในการแก้ไข เอกสารการขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างขาดการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะของงานซื้อ
หรือจ้างที่ชัดเจน  ส่งผลให้กระทบต่อแผนงานการด าเนินการที่วางไว้ 

3.2 บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ หัวหน้าเจ้าที่ เจ้าหน้าที่ มีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ท าให้ขาดความ
ช านาญด้านพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

3.3 ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ยังไม่มีความเสถียรเท่าที่ควร ท าให้เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างได้ล่าช้า 

3.4 ผู้ค้าภาครัฐมีน้อยราย ขาดการแข่งขัน ในการจัดซื้อจัดจ้างงานบางประเภท เช่น งานก่อสร้าง  
งานซ่อมแซมต่อเติมอาคาร  

3.5 การจัดซื้อจัดจ้างนอกแผนที่วางไว้ ท าให้เกิดผลกระทบต่อแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี และอาจ
ส่งผลกระทางด้านการเงินของหน่วยงาน 

 
4. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

โรงพยาบาลบ้านสร้าง ได้ด าเนินการจัดหาพัสดุตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ตามแผนงานทั้งสิ้น 453 โครงการ ดังนี้ 

ล าดับ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วงเงินรวมทั้งสิ้น จ านวนเงินที่จัดซื้อ
จัดจ้างได้ 

เงินเหลือจ่าย 
(บาท) 

ร้อยละของเงิน
ที่ประหยัดได้ 

1. วิธีเฉพาะเจาะจง 
จ านวน 452  โครงการ 

16,287,331.6 16,187,131.6 100,200.00 0.62 

 งบค่าบริการทาง
การแพทย์ที่ใช้จ่ายใน
ลักษณะเงินลงทุน  
(งบค่าเสื่อม)   
จ านวน 33 โครงการ 

1,732,053.75 1,616,266.46 115,787.29 6.68 

2. วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์           
(e-bidding) 
จ านวน 1 โครงการ 

629,300.00 488,500.00 
 

140,800.00 22.37 

รวม  453  โครงการ 18,219,385.35 
 

17,778,385.35 
 

215,987.29 1.19 

 
 การประหยัดงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง
ทั้งหมด สามารถประหยัดงบประมาณได้ 215,987.29.- บาท (สองแสนหนึ่งหมื่นห้าพันเก้าร้อยแปดสิบเจ็ด
บาทยี่สิบเก้าสตางค)์ โรงพยาบาลบ้านสร้าง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างภายใต้งบประมาณดังนี้ 
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รายการล าดับที่ 1  วิธีเฉพาะเจาะจง งบค่าเสื่อมที่ได้รับอนุมัติ  จ านวน 33 โครงการ ได้รับเงินจัดสรรทั้งสิ้น 
1,732,053.75 บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนสามหมื่นสองพันห้าสิบสามบาทเจ็ดสิบห้าสตางค์) ด าเนินการเบิกจ่าย
ทั้งสิ้น 33 โครงการ ซึ่งเมื่อเทียบกับร้อยละการเบิกจ่ายสามารถประหยัดงบประมาณได้ ร้อยละ 6.68 
 

5. แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
จากประเด็น การวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงพยาบาลบ้านสร้าง  

มีแนวทางการพัฒนาเพ่ือปรับปรุงกระบวนการการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 
5.1 ควรมีผู้เชี่ยวชาญในการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ และด้านพัสดุที่มีความช านาญ 

ในการจัดซื้อจัดจ้าง โดยจัดให้มีการอบรมความรู้ที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ าเสมอ 
5.2 จัดท าแนวทางการขั้นตอนการปฏิบัติงาน และแบบฟอร์มให้ชัดเจน และประชุมชี้แจงแนวทาง 

การปฏิบัติงานตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
5.3 ให้หน่วยงานที่มีความต้องการซื้อหรือจ้างพัสดุ ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะของงานมาให้พร้อม

กับข้ันตอนการขออนุมัติซื้อ เพ่ือเพ่ิมความรวดเร็วในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของเจ้าหน้าที่พัสดุ 
5.4 จดัให้มีการอบรมเจ้าหน้าที่พัสดุที่มาใหม่ ในเรื่องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 และขั้นตอนการลงข้อมูลระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) เพ่ือความถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 

5.5 ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะ 
เรื่องกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างต่อเนื่องในกลุ่มงาน ผู้รับผิดชอบพัสดุรายใหม่ และเร่งรัดติดตามในการจัดหาพัสดุ
การจ้างงานและการซ่อมบ ารุง ต่างๆ ที่ต้องด าเนินการในปี 2565 

5.6 ควรจัดท าแผนการจัดซื้อ/จัดจ้าง ให้มีเนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น เพ่ือหลีกเลี่ยงการจัดซื้อจัด
จ้างนอกแผนประจ าปี 

5.7 วางแผนการด าเนินการตามแผน และก ากับติดตามเป็นรายเดือนตามแบบรายงาน สขร.1  
5.8 ส่งเสริมให้มีการจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างแบบมีส่วนร่วม โดยเริ่มด าเนินการ ไตรมาส 3 ในส่วน 
5.9 น าผลรายงานการจัดซื้อจัดจ้างปีที่ผ่านมา มาทบทวนและปรับปรุงแผนการจัดซื้อจัดจ้าง  

เพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.10 รายงานผลความก้าวหน้าให้ผู้บริหารทราบ  
 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 


